POSTACADEMISCH ONDERWI)]S BELASTINGWETENSCHAP

Cursusaanbod

Voorjaar 2012

25 cursussen | februari 2012~ juni 2012 | www.paob.nl

SAMENWERKINGSVERBA’N/D VAN DE FISCALE VAKGROEPEN VAN NEDERLANDSE UNIVERSITEITEN



Cursusaanbod Voorjaar 2012

Onderwerp

Echtscheiding en de oudedagsvoorziening
Renteaftrek VpB in 2012

Fiscaal reorganiseren in het MKB

Nieuwe jurisprudentie

Pensioenen

Huwelijksvermogensrecht

Echtscheiding en de nalatenschapsplanning

In en uit de BV
De fiscale problematiek rondom de ZZP’er

Gouden handdruk en loonstamrechten

Aanmerkelijk belang

Deelnemingsvrijstelling
VpB-actualiteiten in de DGA-praktijk

Ondernemerschap en recht op aftrek van

voorbelasting in de BTW
Bedrijfsopvolging voor de I1B-ondernemer
Agro-fiscale problematiek

Goed koopmansgebruik onder de loep
De fiscale positie van de DGA; IB en VpB

Loonbelasting- en pensioenactualiteiten
voor de DGA

Leenverhoudingen binnen het concern
Herinvesteringsreserve en ruilarresten
Fiscaal vriendelijk belonen
Informatie-uitwisseling met de fiscus
Capita selecta Successiewet

Navorderen en naheffen

Indeling

Omzetbelasting

Loonbelasting en pensioen

Formeel belastingrecht

Algemeen

Inkomsten- en vennootschapsbelasting

Docent(en)

mr. F.H. van der Kamp CFP® CT

prof. dr. mr. E.J.W. Heithuis en mr. S.R. Pancham
prof. dr. mr. E.].W. Heithuis en drs. M.T.E. Robben

prof. mr. P.J. Wattel, prof. dr. A.O. Lubbers en

mr. dr. ).P. Boer
mr. C.A.H. Luijken en mr. G.M.C.M. Staats

prof. dr. B.M.E.M. Schols, prof. mr. F\W.J.M. Schols
en prof. mr. dr. W. Burgerhart

mr. F.H. van der Kamp CFP® CT en mr. dr. E.W.). Ebben
dr. R.P. van den Dool en drs. P.C.). Oerlemans
mr. P.L.F. Seegers en mr. S.F.].]. Schenk FB

E. van Toledo, mr. F.H. van der Kamp CFP® CT

en mr. R. Stam

prof. dr. mr. E.J.W. Heithuis en
mw. drs.Y.M. Tigelaar-Klootwijk

mr. W.F.E.M. Egelie en mr. dr. J.L. van de Streek
prof. dr. mr. E.J.W. Heithuis en drs. M.].A.M. van Gijlswijk

mr. drs. M.). Ziepzeerder en mr. N. van Duijn

mw. drs.Y.M. Tigelaar-Klootwijk en drs. M.T.E. Robben
mr. P.L.F. Seegers en mr. S.F.].]. Schenk FB

prof. dr. A.O. Lubbers en dr. mr. .M. van der Heijden RA
prof. dr. mr. E.].W. Heithuis en prof. dr. S.A. Stevens

mr. drs. J.C.A. van Ruiten en mr. C.A.H. Luijken

prof. mr. dr. A.C.P. Bobeldijk en drs. AW. Hofman
prof. dr. T. M. Berkhout MRE MRICS en dr. R. Russo
mr. M.R.M. Deden en mr. ). de Haan

prof. mr. G.J.M.E. de Bont en drs. M.H.M. Smeets

mw. mr. dr. N.C.G. Gubbels en mw. prof. mr. T.. Mellema

mw. mr. drs. M.M. Kors, mr. M. Pelinck en dr. E. Poelmann

Schenk-, erfbelasting en estate planning

Indeling
a a

Datum

7 februari 2012

g februari 2012

14 februari 2012

9 maart 2012

14 maart 2012

16 maart 2012

20 maart 2012
28 maart 2012
30 maart 2012

4 april 2012

12 april 2012

18 en 19 april 2012

24 april 2012

11 mei 2012

15 mei 2012
21 mei 2011
24 mei 2012
30 mei 2012

4 juni 2012

7 juni 2012

11 juni 2012
14 juni 2012
18 juni 2012
20 juni 2012

22 juni 2012

Pagina
3

3

13
13

13

2 December 2011



Echtscheiding en de oudedagsvoorziening

Datum: 7 februari 2012

Docent: mr. F.H. van der Kamp CFP® CT
Praktische en fiscaal aantrek-

Echtscheidingscyclus!
kelijke alternatieven van

pensioenafstorting komen aan de orde.

Deze dag is geheel fiscaal van aard. Ingegaan wordt op de eigen
woning, oudedagsvoorzieningen als pensioen, lijfrentecontracten en
stamrechten, de ondernemer en de terbeschikkingstellingsregeling,

alsmede de invloed van de nieuwe partnerregeling in de Wet IB 2001
op de genoemde onderwerpen. De verdelings- en verrekeningsafwik-
keling kunnen niet altijd op dezelfde fiscale scheidingsfaciliteiten
rekenen, hetgeen een verbrokkeld beeld oplevert van de fiscale afwik-
kelingsmogelijkheden.

Enkele onderwerpen die aan de orde kunnen komen, zijn:
Kan ik mijn gouden handdrukstamrecht geruisloos overdragen aan
de aanstaande ex?
Hoe wordt een lijfrente fiscaal geruisloos overgedragen?
Kan ik pensioen verrekenen?
En wat zijn de fiscale gevolgen daarvan?
Wat is de rol van latenties?

Prijs: € 400,- Plaats: Utrecht Studiepunten: RB =6, KNB =5

Op welke wijze is de pensioenafwikkeling relevant voor de
aandelenwaarde?

Welke toepassingmogelijkheden biedt de bedrijfsopvolgings-
faciliteit bij scheiding?

Renteaftrek VpB in 2012

Datum: g februari 2012

Docenten: prof. dr. mr. E.].W. Heithuis en mr. S.R. Pancham

Zoals inmiddels genoegzaam bekend, hebben ondernemers sinds
2004 te maken met de zogenoemde ‘thin cap’-regeling van art. 10d
Wet VPB 1969. De regeling heeft tot doel de renteaftrek bij BV’s - die
met een overmaat aan vreemd vermogen zijn gefinancierd - te beper-
ken. Daarnaast ziet de regeling toe op een evenwichtige verdeling van
rentelasten binnen een groep. Met de nieuwe renteaftrekbeperking
kunnen grote bedragen gemoeid zijn. Grootste nadeel van deze ‘thin
cap’-regeling is dat die niet zelden tot dubbele belastingheffing leidt.

Naast deze voor de praktijk lastige ‘thin cap’-regeling kennen we nog
de antiwinstdrainageregels van art.ioa Wet VPB 1969. Deze regels
zijn bij de Wet werken aan winst met ingang van 2007 ingrijpend
herzien. De toepassing ervan in de praktijk roept veel vragen op, zo
blijkt ook uit de recente rechtspraak hierover. Met name de wellicht
onvoorziene werking van deze regels verdient nadere aandacht.

Verder is er nog de oude vertrouwde jurisprudentie van de Hoge Raad
over zogenoemde bodemloze-put- en deelnemerschapsleningen. Vrij
recent is hier naar aanleiding van HR 9 mei 2008, BNB 2008/191
een nieuw fenomeen bijgekomen, te weten de onzakelijke lening.

Op 25 november 201 heeft de Hoge Raad weer belangrijke arresten
gewezen over deze nieuwe problematiek van de onzakelijke leningen.

Alsof dit allemaal nog niet genoeg is, worden ook weer nieuwe maat-
regelen geintroduceerd in de Wet VPB 1969. Met ingang van 1 januari
2012 zal een nieuwe overnameholdingmaatregel van toepassing
worden die ook derden-geldleningen raakt. En aangekondigd is weer
een nieuwe maatregel die het zogenoemde ‘Bosalgat’ dat is ontstaan
door de jurisprudentie van het Hof van Justitie EU inzake het Bosal
Holdingarrest, moet repareren. Het wetsvoorstel met deze maatregel
zal in 2012 bij de Tweede Kamer worden ingediend.

Prijs: € 400,- Plaats: Utrecht Studiepunten: RB =6

Kortom, de renteaftrek in de VpB blijft een weerbarstig terrein.
Voldoende reden dus om u te laten bijpraten over de bestaande en
nieuwe renteaftrekmaatregelen.

Inhoud
Kwalificatie kapitaal versus geldlening; deelnemerschapslening,
bodemlozeputlening.
Wat is een ‘onzakelijke lening’ en hoe past die in het systeem?
Hoe werkt de winstdrainage en is deze renteaftrekbeperking echt
zo'n probleem?
Hoe werkt de ‘thin cap’-regeling en hoe kunt u toepassing van de
‘thin cap’-regeling beperken?
Is opwaardering van deelnemingen mogelijk teneinde het eigen
vermogen te verhogen? En wat is het ‘goodwillgat’ en bestaat het
eigenlijk wel?
Nieuwe renteaftrekregels voor overnameholdings. Externe
bankrente zal deels niet langer aftrekbaar zijn.
Indien ingediend bij de Tweede Kamer, nieuwe maatregel ter
reparatie van het ‘Bosalgat’.

Meer informatie en aanmeldingen: www.paob.nl



Fiscaal reorganiseren in het MKB

Datum: 14 februari 2012

Docenten: prof. dr. mr. E.J.W. Heithuis en drs. M.T.E. Robben

Een bekend adagium in BV-land is één BV is geen BV. Een ieder die
zich bezighoudt met de fiscale concernproblematiek ontdekt al snel
dat, mede om fiscale redenen, een concern vaak uit meerdere BV’s

is opgebouwd. In z'n meest simpele structuur een holding en een
werkmaatschappij, maar ingewikkelder concernstructuren komen
even vaak voor. De fiscaal relevante vraag is op welke wijze men zo'n
holdingstructuur fiscaal tot stand brengt, hetgeen sterk afhankelijk is
van de uitgangssituatie die men aantreft.

Men heeft dan niet alleen te maken met de inkomsten- en ven-
nootschapsbelasting en de in deze belastingen opgenomen fusie- en
reorganisatiefaciliteiten, maar ook met de overdrachtsbelasting en de
in deze belasting opgenomen fusie- en interne reorganisatievrijstel-
ling. Ook de bedrijfsopvolgingsfaciliteit in de SW 1956 moet hierbij in
de gaten worden gehouden. Niet zelden zit de ene belasting de andere
belasting daarbij in de weg. In deze cursus zullen de docenten de di-
verse alternatieven om fiscaal vriendelijk te reorganiseren bespreken,
naast elkaar zetten en aangeven welke mogelijkheden en onmogelijk-
heden er zijn.

Prijs: € 400,- Plaats: Utrecht Studiepunten: RB = 6

Onderwerpen die zullen worden besproken:

IB en VpB:

- Aandelenfusie
- Bedrijfsfusie

- (Af)splitsing

- Juridische fusie
- Fiscale eenheid

Overdrachtsbelasting
- Fusie en interne reorganisatie
- Onroerendezaaklichamen

De docenten merken nadrukkelijk op dat enige basiskennis van
bovengenoemde fiscale regelingen bekend wordt verondersteld.

Nieuwe jurisprudentie

Datum: g maart 2012

Docenten: prof. mr. P.). Wattel, prof. dr. A.O. Lubbers en mr. dr. J.P. Boer

Deze jaarlijkse studiedag biedt al ruim twintig jaar een overzicht over
en een praktisch commentaar op de belangrijkste jurisprudentie en
rechtspolitieke ontwikkelingen in het voorbije kalenderjaar op de vol-
gende drie fiscaalrechtelijke terreinen:

Winstbelastingen

In de presentatie van prof. Lubbers wordt ingegaan op belangrijke ar-
resten in de sfeer van IB-winst en vennootschapsbelasting. Hij besteedt
op de eerste plaats aandacht aan arresten die het afgelopen jaar met
betrekking tot de totaalwinstbepaling en de jaarwinstbepaling zijn
gewezen. Voorts gaat Lubbers in op jurisprudentie met betrekking tot
de problematiek van de onzakelijke lening, deelnemingsvrijstelling en
fiscale eenheid.

Inkomstenbelasting (niet-winst) en loonbelasting

Dr. Boer behandelt de belangrijkste arresten in de sfeer van de loonbe-
lasting en de inkomstenbelasting/niet-winst. Het gaat hierbij om recht-
spraak op het gebied van loon uit dienstbetrekking, resultaat uit overige
werkzaamheden (incl. tbs-regeling), inkomen uit aanmerkelijk belang
en box 3. De arresten zijn geselecteerd op basis van hun relevantie voor
de praktijk.

Prijs: € 400,- Plaats: Utrecht Studiepunten: RB = 6

Algemeen belastingrecht

Prof. Wattel behandelt de interessantste arresten van de Hoge Raad, het
EHRM en het Hv] EU van 20u op het gebied van het algemene belas-
tingrecht, met name het fiscale bestuursrecht, het fiscale procesrecht,
de algemene beginselen van behoorlijk bestuur, de mensenrechten en
de EU-verkeersvrijheden.

4 December 2011
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Datum: 14 maart 2012

Docenten: mr. C.A.H. Luijken en mr. G.M.C.M. Staats

Deze cursus richt zich op diegenen die veelvuldig met de pensioen-
problematiek in aanraking komen. De dag is gericht op aanscherping
en verdieping van aanwezige kennis.

De ontwikkelingen omtrent pensioen gaan op dit moment zeer snel.
Naast de uitwerking en implementatie van het pensioenakkoord, is
er nog een aantal andere actuele onderwerpen dat tot een wijziging
van het Nederlandse pensioenlandschap zal gaan leiden. Met betrek-
king tot de eisen die aan een pensioenfonds worden gesteld voor wat
betreft interne organisatie en uitvoering zal er het nodige gaan veran-
deren. Wat betekent dat voor de aangesloten werkgevers en werk-
nemers? Maakt de PPI de uitvoering van pensioenregelingen straks
eenvoudiger? De (internationale) boekhoudregels worden aangepast
en ook andere internationale regels en overeenkomsten lijken steeds
meer hun stempel te drukken op het Nederlandse pensioensysteem.
In de cursus zullen de relevante actuele ontwikkelingen worden be-
sproken waarbij onder meer de volgende zaken aan de orde komen:

Inhoud en gevolgen pensioenakkoord

- stand van zaken m.b.t. pensioenfondsen en herstelplannen
Capita selecta Pensioenwet

(Inter)nationale fiscale aspecten van pensioentoezeggingen,
jurisprudentie en besluiten van de Staatssecretaris.

Prijs: € 400,- Plaats: Utrecht Studiepunten: RB = 6

Echtscheidingscyclus

7 februari 2012 | Echtscheiding en de oudedagsvoorziening

20 maart 2012 | Echtscheiding en de nalatenschapsplanning

Huwelijksvermogensrecht

Datum: 16 maart 2012

Docenten: prof. dr. B.M.E.M. Schols, prof. mr. F.W.].M. Schols en prof. mr. dr. W. Burgerhart

Het huwelijksvermogensrecht levert in de praktijk van alle dag vele
vragen op.

Hoe zit het met niet uitgevoerde periodieke verrekenbedingen?
Wat zijn de ideale huwelijkse voorwaarden voor de DGA?

Kan ik vermogen op naam van de andere echtgenoot stellen om te
voorkomen dat het vermogen in het faillissement valt?

Ook fiscale aspecten spelen een rol. Denk hierbij aan:
De bestuursregeling en inkomstenbelasting;
Het huwelijk en overlijden van de aanmerkelijkbelanghouder;

Ter beschikking stellen in huwelijkse omstandigheden;
Toerekening van inkomenbestanddelen tussen fiscale partners.

Prijs: € 400, Plaats: Utrecht Studiepunten: RB =6, KNB =5

Bovendien dient de schenk- en erfbelasting door een huwelijksver-
mogensrechtelijke bril bestudeerd te worden om een inschatting te
maken van de impact van de wijziging van de Successiewet op de
dagelijkse praktijk. Kortom: u krijgt een compleet beeld van het civiel-
rechtelijke en fiscale huwelijksvermogensrecht.

Meer informatie en aanmeldingen: www.paob.nl




Echtscheiding en de nalatenschapsplanning

Datum: 20 maart 2012

Docenten: mr. F.H. van der Kamp CFP® CT en mr. dr. E.W.]. Ebben

In de ochtend wordt ingegaan op enkele civiele en fiscale aspecten van
nalatenschapsplanning in het kader van de echtscheiding.

Hoe kan worden voorkomen dat de ex-partner toch nog vermogen
erft via de kinderen?

Hoe voorkom je dat er onnodig erfbelasting wordt verschuldigd in
het kader van echtscheiding?

Wat is de waarde van een niet opeisbare vordering op de langst
levende ouder van een der scheidende partners in het kader van
echtscheiding?

Ook wordt ingaan op enkele belangrijke aspecten van alimentatie.
Het middagdeel staat geheel in het teken van de fiscale aspecten van
alimentatie, schenking, natuurlijke verbintenissen en wijzigingen
huwelijksvoorwaardenregime.

Prijs: € 400,- Plaats: Utrecht Studiepunten: RB =6, KNB =5

Ingegaan wordt op aantrek- Echtscheidingscyclus!
kelijke alternatieven in het

kader van alimentatievormgeving. Ook wordt ingegaan op de fiscale
aspecten van de beperkte gemeenschap.

Wat zijn de gevolgen en mogelijkheden van de beperkte gemeen-
schap voor de overdrachtsbelasting, de inkomstenbelasting en de
schenkbelasting?

Op welke wijze kunnen ex-partners gebruik maken van voordelige
partnertarieven in de Successiewet?

In en uit de BV

Datum: 28 maart 2012

Docenten: dr. R.P. van den Dool en drs. P.C.). Oerlemans

Tijdens deze cursus wordt aandacht besteed aan zowel de inbreng
in de BV als de terugkeer uit de BV. De nadruk ligt bij de inbreng

in de BV, al dan niet gevolgd door het creéren van een holdingstruc-
tuur. Uiteraard wordt ook aandacht besteed aan de rechtsvormkeuze,
waarDbij tevens, doch op hoofdlijnen, aandacht wordt besteed aan de
daarvoor relevante aspecten van de wijzigingen in het BV recht.

De inbreng in de BV van een eenmanszaak of aandeel in een perso-
nenvennootschap kan voor de toepassing van de inkomstenbelasting
zowel met als zonder fiscale afrekening plaatsvinden. Beide metho-
den zullen worden behandeld, waarbij de aandacht ook uitgaat naar
die situaties waarin de belastingplichtigen de onderneming uiteinde-
lijk wensen onder te brengen in een holdingstructuur. De conse-
quenties en voorwaarden waaronder dat mogelijk is voor bijvoorbeeld
toegepaste ondernemers- en stakingsfaciliteiten worden besproken.
Ook wordt aandacht besteed aan de gevolgen van een inbreng in een
BV (al dan niet in een holdingstructuur) voor de heffing van over-
drachtsbelasting en omzetbelasting.

Tijdens het middagdeel wordt mede aandacht besteed aan de moge-
lijkheid om de in een BV gedreven onderneming weer voor rekening
en risico van de aandeelhouder en eventueel derde te laten drijven
(terugkeer uit de BV). Daarbij kan worden gedacht aan de in de in-
komsten- en vennootschapsbelasting opgenomen faciliteiten voor de

Prijs: € 400,- Plaats: Utrecht Studiepunten: RB = 6

geruisloze terugkeer, maar ook aan de mogelijkheid tussen de BV en
de achterliggende aandeelhouder een personenvennootschap aan te
gaan. Ook bij dit onderdeel komt de heffing van overdrachtsbelasting
en omzetbelasting aan de orde.

De gebruikelijke als ook de minder gebruikelijke varianten worden
daarbij behandeld, zowel in hun consequenties voor de BV als voor
haar directeur-grootaandeelhouder. Internationale aspecten komen
slechts beperkt aan de orde. De cursus wordt gelardeerd met praktijk-
voorbeelden.

6 December 20m




De fiscale problematiek rondom de ZZP’er

Datum: 30 maart 2012

Docenten: mr.P.L.F. Seegers en mr. F.S.).]. Schenk FB

Klein beginnen en groot eindigen. Dat is voor veel ZZP’ers het grote
ideaal. Ook Bill Gates begon in zijn garage. Andere ZZP’ers missen
die ambitie, maar kunnen zich als ‘eenpitter’ prima redden. Verder
blijkt de ZZP’er in moeilijke economische tijden een zeer flexibele
arbeidsreserve te vormen, waar, bij het door de crisis voorzichtig
geworden bedrijfsleven, grote behoefte aan bestaat. Kortom, de ambi-
tieuze ZZP’er is de held van de nieuwe arbeidsmarkt. Maar hoe groot
die ambitie ook is, de fiscaliteit kan de ZZP’er maken of breken. Zijn
of haar fiscale positie biedt grote kansen, maar is tegelijkertijd een
mogelijke valkuil.

De fiscale regelgeving rondom de ZZP’er blijft volop in beweging.
Zowel de belastingadviseur, de inspecteur en de ZZP’er zelf worden
voor steeds nieuwe complexe vraagstellingen geplaatst. Tijdens deze
studiedag wordt uitgebreid en diepgaand ingegaan op de onderwer-
pen die op dit moment en in de toekomst de aandacht van de fiscalist
bezig (gaan) houden. Het is uitdrukkelijk de bedoeling dat de deelne-
mers tijdens deze studiedag worden uitgenodigd om deel te nemen
aan de discussie.

Er wordt stilgestaan bij de vele fiscale faciliteiten waar de ZZP’er
gebruik van kan maken. Natuurlijk wordt ook stilgestaan bij de fiscale
valkuilen. Verder staan we stil bij de positie van de ZZP’ers in het
sociale zekerheidsstelsel.

Prijs: € 400,- Plaats: Utrecht Studiepunten: RB = 6

Naast de inkomstenbelasting wordt ook aandacht besteed aan de
vennootschaps-, omzet-, loon-, overdrachts- en schenk- en erfbelas-
ting.

Tenslotte wordt - indien gewenst en opportuun - nog aandacht
besteed aan het nieuwe rechtspersonenrecht (BV-light).

Gouden handdruk en loonstamrechten

Datum: 4 april 2012

Docenten: E. van Toledo, mr. F.H. van der Kamp CFP® CT en mr. R. Stam

Jaarlijks vallen er in ons land vele tienduizenden ontslagen. In 201 is
de werkloosheid verder opgelopen en naar verwachting zullen de ko-
mende tijd nog vele werknemers worden ontslagen. Kortom, ontslag
is een zeer actueel onderwerp dat velen van ons dagelijks bezighoudt.
Tijdens de studiedag worden de verschillende aspecten rond de
beéindiging van een arbeidsovereenkomst behandeld. Daarbij komen
onder andere de civielrechtelijke bepalingen aan de orde.

Welke elementen kunnen zijn begrepen in een ontslaguitkering en
hoe kan deze uitkering worden berekend? Daarnaast wordt weergege-
ven op welke wijze de ontslaguitkering kan worden aangewend. Sinds
2010 kan de ontslaguitkering ook in de vorm van een bancair stam-
recht worden ondergebracht en zijn de keuzemogelijkheden voor een
werknemer aanzienlijk uitgebreid. Per aanwendingsmogelijkheid
wordt aangegeven welke fiscale gevolgen daaraan zijn verbonden voor
de heffing van loonbelasting en inkomstenbelasting. Vervolgens wor-
den de fiscale gevolgen voor de heffing van erfbelasting behandeld

en worden de internationale aspecten rond ontslaguitkeringen en
stamrechten nader besproken. Ten slotte komen sociale wetgevings-
aspecten aan de orde.

Prijs: € 400,- Plaats: Utrecht Studiepunten: RB =6, KNB =5

Tijdens de studiedag worden op actieve wijze de volgende deelonder-
werpen op het terrein van de ontslaguitkering en de loonstamrecht-
vrijstelling behandeld:

Het begrip ‘vervanging van inkomsten’;

De definitie en reikwijdte van regelingen voor vervroegde

uittreding (RVU);

De Wet belastingheffing excessieve beloningsbestanddelen;

Het fiscale genietingsmoment van de ontslaguitkering;

Successierechtelijke aspecten;

Echtscheidingsperikelen.

Ook worden actuele wetgeving, actueel fiscaal beleid, recente juris-
prudentie en gepubliceerde vragen en antwoorden besproken aan
de hand van praktische casuistiek. Ten slotte wordt ingegaan op de
laatste ontwikkelingen op het gebied van ontslagrecht, ontslaguitke-
ringen en stamrechten.

Een theoretische én ook praktische studiedag voor hen die zich in
hun dagelijkse praktijk begeven in de wereld van ontslag.

Meer informatie en aanmeldingen: www.paob.nl



Aanmerkelijk belang

Datum: 12 april 2012

Docenten: prof. dr. mr. E.J.W. Heithuis en mw. drs. Y.M. Tigelaar-Klootwijk

De aanmerkelijkbelangregeling is met ingang van 1 januari 1997 in-
grijpend gewijzigd, waardoor holding- en kasgeldconstructies, turbo-
constructies, agio-oppompconstructies etc. overbodig zijn geworden.
Uitgangspunt van deze nieuwe regeling is dat de aanmerkelijkbelang-
houder steeds wordt belast voor de waardeaangroei van de aandelen
gedurende zijn bezitsperiode en dat steeds tegen hetzelfde tarief van
25%. Bij de invoering van de Wet IB 2001 is die aanmerkelijkbelang-
regeling ingepast, met handhaving van dit uitgangspunt, hoewel op
een aantal onderdelen, onder andere bij het verlies uit aanmerkelijk
belang, het regime danig is verslechterd. Inmiddels zijn ruim 10
jaren verstreken na de herziening van het aanmerkelijkbelangregime
en is de eerste jurisprudentie inmiddels verschenen. Uit de geringe
jurisprudentie met betrekking tot deze nieuwe regeling kan overigens
worden afgeleid dat de nieuwe aanmerkelijkbelangregeling kenne-
lijk tot weinig discussie aanleiding geeft en is de wetgever blijkbaar
geslaagd in zijn opzet een eenvoudige en doorzichtige regeling op te
zetten.

Ondanks het feit dat de wettelijke aanmerkelijkbelangregeling een-
voudig van opzet is en kennelijk tot weinig discussie aanleiding geett,
lijkt het nuttig diepgaander aandacht te besteden aan deze regeling.
Eenieder die beroepsmatig, hetzij als adviseur hetzij als inspecteur
hetzij anderszins, te maken heeft met directeuren-aandeelhouders zal
meer dan basale kennis van de aanmerkelijkbelangregeling moe-

ten dragen. Want, hoewel de huidige aanmerkelijkbelangregeling
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eenvoudig van opzet is, zijn er nog altijd onderdelen die ingewikkeld
zijn, zoals situaties van overlijden en boedelmenging , (r)emigratie
en immigratie, call- en putopties, aandelenfusies, juridische fusies en
splitsingen etc. Daarbij komt dat met ingang van 1 januari 2010 een
nieuwe doorschuifregeling voor schenking van aanmerkelijkbelang-
aandelen is geintroduceerd en dat de doorschuifregeling bij vererving
aanzienlijk is aangescherpt. Vanzelfsprekend worden deze nieuwe
regelingen besproken.

Onderwerpen die aan bod zullen komen
Definitie aanmerkelijk belang; meesleep- en meetrekregeling;
Reguliere voordelen versus vervreemdingsvoordelen;
Bonusaandelen en fictief rendement;
Vervreemdingsbegrip; omzetting van aandelen;
Schenking, overlijden, boedelmenging bij huwelijk en
ontbinding huwelijksgemeenschap;
(R)emigratie en immigratie;
Call- en putopties;
Aandelenfusies, splitsingen en juridische fusies;
Verlies uit aanmerkelijk belang;
En w.v.t.tk.

De docenten merken nadrukkelijk op dat enige basiskennis van
bovengenoemde fiscale regelingen bekend wordt verondersteld.

Deelnemingsvrijstelling’(2-dagen)

Datum: 18 en 19 april 2012

Docenten: mr. W.F.E.M. Egelie en mr. dr. J.L. van de Streek

Twintig jaar geleden besloeg de deelnemingsvrijstelling precies één
wetsartikel. Anno 2012 bestrijkt het regime een waaier aan onder-
werpen, die welgeteld veertien pagina’s wettekst beslaan. Kortom:
voor een diepgaande behandeling van de gehele materie is een dag
(veel) te kort. Daarom beslaat de cursus in 2012 twee dagen.

Tijdens de cursus worden de in de praktijk meest relevante aspecten
van het regime onder de loep genomen, zoals:
De begrippen ‘deelneming’, ‘meetrek- en meesleepregeling’, ‘voor-
delen uit hoofde van een deelneming’ en ‘compartimentering’;
De wettelijke earn-outregeling;
Opties en deelnemingsvrijstelling;
Het op 1januari 2007 ingevoerde en op 1 januari 2010 gewijzigde
regime van de beleggingsdeelneming;
De bepalingen over transacties met afgewaardeerde vorderingen
(art. 13b en 13ba);
Optioneel: de omzetting van een verlieslatende vaste inrichting in
een deelneming (art. 13¢);
De liquidatieverliesregeling (art. 13d en 13e).
De flex-BV;
De onzakelijke lening.

De stof wordt behandeld aan de hand van wettekst, het verzamel-
besluit deelnemingsvrijstelling, jurisprudentie (nationaal en
Europeesrechtelijk) en casusposities. Van de cursisten wordt

een actieve deelname verwacht. n
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VpB-actualiteiten in de DGA-praktijk’

Datum: 24 april 2012

Docenten: prof. dr. mr. E.J.W. Heithuis en drs. M.].A.M. van Gijlswijk
De DGA wordt in zijn vennootschap(pen) m
geconfronteerd met vele regelingen in

de vennootschapsbelasting. Denk daarbij aan de algemene vennoot-
schapsbelastingaspecten, zoals de renteafirek, onder andere de thin
capitalisation, deelnemingsvrijstelling en fiscale eenheid.

Daarnaast spelen bij de DGA echter ook specifieke onderwerpen,
zoals het creéren van een holdingstructuur, het beleggen in de BV en
het optimaliseren van de vennootschapsstructuur ten behoeve van de
bedrijfsopvolging. Met name bij het laatste onderwerp moet men zeer
alert zijn op conflicterende regels in de Successiewet, de overdrachts-
belasting en de inkomstenbelasting.

Ook wordt in de verhouding tussen de BV en de DGA scherp gekeken
naar leningen tussen de BV en de DGA; zijn deze niet onzakelijk? En
niet te vergeten de aftrek van kosten; hebben deze wel of niet ook een
privékarakter?

Tijdens deze cursus worden deze onderwerpen systematisch en diep-
gaand behandeld. Voor iedereen in de DGA-praktijk, die zijn kennis op
dit terrein wil verdiepen, is deze cursus een must.
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Ondernemerschap en recht op aftrek van voorbelasting in de BTW

Datum: 11 mei 2012

Docenten: mr. drs. M.). Ziepzeerder en mr. N. van Duijn

De ondernemer is voor de BTW de belastingplichtige. Over die
belastingplicht bestaat veel jurisprudentie. Deze jurisprudentie
wordt tijdens de studiedag uitgebreid behandeld. Er is in deze zaken
veelal een directe link met het recht op aftrek van voorbelasting. De
aftrek van voorbelasting is een wezenlijk element in de BTW-heffing.
Uitgangspunt is om ondernemers geheel te ontlasten van deze belas-
tingdruk zolang het goed of de dienst zich nog in de ‘productieketen’
bevindt.

Die aftrek is echter niet onbeperkt. Zo bestaat er geen recht op aftrek
als de ondernemer vrijgestelde prestaties verricht of als de onder-
nemer de ingekochte goederen of diensten (ook) voor andere dan
ondernemershandelingen gebruikt. De scheidslijn tussen wel aftrek
en geen aftrek is lang niet altijd even duidelijk. Net zoals over belas-
tingplicht moeten de Hoge Raad en het Europese Hof regelmatig
geschillen met de fiscus over het aftrekrecht beslechten.
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Tijdens deze studiedag wordt ook deze (actuele) jurisprudentie op een
overzichtelijke wijze behandeld. Ook zal aandacht worden besteed
aan het BUA en wijziging van de regels voor privé-gebruik auto door
de ondernemer zelf of door werknemers. Daarnaast staan ook de
splitsing van voorbelasting (pro rata en werkelijk gebruik), herzie-
ning, buitenlandse voorbelasting en het recht op aftrek bij aandelen-
transacties op het programma.

Bedrijfsopvolging voor de 1B-ondernemer

Datum: 15 mei 2012

Docenten: mw. drs.Y.M. Tigelaar-Klootwijk en drs. M.T.E. Robben

Opvolging van een onderneming is een ingrijpend proces voor

de ondernemer, niet alleen emotioneel maar ook zakelijk. Ook de
fiscaliteit rondom het thema bedrijfsopvolging is niet eenvoudig. In
deze cursus wordt aandacht besteed aan de fiscale aspecten die bij

de opvolging van een bedrijf een rol spelen. Hierbij is gekozen voor
een subjectbenadering. Afzonderlijk wordt aandacht besteed aan de
fiscale positie van de uittreder en de opvolger. Daarbij wordt zowel
ingegaan op ondernemingen die als eenmanszaak worden gedreven
als op ondernemingen die via een een personenvennootschap worden
gedreven.
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Meer specifiek komen o.a. de volgende onderwerpen aan de orde:
Opvolging van de onderneming in de sfeer van de inkomsten-
belasting (o.a. vof- en cv-structuren);

Optimale rechtsvorm voor de opvolger (bijvoorbeeld in verband
met willekeurige afschrijvingen en startersfaciliteiten);
Structuren waarbij de opvolger geleidelijk ingroeit in de
onderneming;

Bedrijfsopvolgingsfaciliteiten in de inkomstenbelasting en
invorderingswet;

Bedrijfsopvolgingsfaciliteit in de Successiewet;

Hefling van overdrachtsbelasting bij toe- en uittreding van
vennoten, alsmede de daarbij behorende faciliteiten.

Meer informatie en aanmeldingen: www.paob.nl



Agro-fiscale problematiek

Datum: 21 mei 2012

Docenten: mr. P.L.F. Seegers en mr. S.F.}.]. Schenk FB

Het wordt in de aankondiging van deze bijeenkomst iedere keer
opnieuw gezegd, en nog steeds is het waar; ‘De fiscale regelgeving
rondom de boer en tuinder blijft volop in beweging. Zowel de belas-
tingadviseur als -inspecteur worden voor steeds nieuwe complexe
vraagstellingen geplaatst’. Vraagstukken die al tientallen jaren de revue
passeren, blijken nog steeds voor verrassingen te kunnen zorgen.
Wetgeving, beleid en rechtspraak zorgen voortdurend voor nieuwe pro-
blemen en dito kansen. Tijdens deze studiedag zal uitgebreid worden
ingegaan op recente fiscale ontwikkelingen in land- en tuinbouw.

Allereerst zal worden stilgestaan bij de actualiteiten rondom de
landbouwvrijstelling. Zo is agrarisch Nederland momenteel op grote
schaal landbouwgrond aan het herwaarderen. Hiermee hoopt men de
nadelige gevolgen van een afschaffing van deze fiscale faciliteit (zeker
indien dit zonder adequaat overgangsrecht zou gebeuren) te beperken.
In overleg tussen de VLB en de Belastingdienst zijn enkele proefproce-
dures opgestart. Daarnaast zijn enkele voor de agrarische sector in de
Fiscale agenda door Staatssecretaris Weekers gepresenteerde voorstel-
len als gevolg van het Belastingplan 2012 tot wet verheven. Zo zullen
onder meer grensboeren met het verbod op verliesimport van doen
gaan krijgen. De verdere inperking van ondernemersfaciliteiten zal
(kleinere) ondernemers hard gaan raken. Maar er is natuurlijk (heel
veel) meer. Het is ook dit keer uitdrukkelijk de bedoeling dat geen
sprake is van eenrichtingsverkeer, maar dat de deelnemers tijdens deze
studiedag deelnemen aan de discussie en hun (praktijk)ervaringen en
-problemen uitwisselen.

Nieuw deze keer is — na een gemeenschappelijk ochtendgedeelte — de
splitsing van de bijeenkomst in een afzonderlijk landbouw- en een
tuinbouwgedeelte. De specifieke problemen die zich voordoen in de
tuinbouw rechtvaardigen een dergelijke splitsing beslist.
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Onderwerpen die onder meer aan de orde zullen komen zijn;
Actualiteiten rondom de landbouwvrijstelling, waaronder herwaar-
dering en stelselwijziging;

Belastingplan 2012. Naast andere punten zullen de voorgestelde
wijzigingen in de belastingmix (een verschuiving van de belastingen
op winst- en inkomen naar de omzetbelasting) van grote betekenis
zijn voor de agrarische sector, onder meer bij de keuze om wel of
niet te opteren voor toepassing van de omzetbelasting;

Gevolgen van het afschaffen van enkele kleinere (rijks)belastingen
en de gevolgen daarvan voor (vooral) de tuinbouwsector;

Actuele rechtspraak met betrekking tot agrarisch onroerend goed;
Specifiek op de agrarische sector gerichte beleidsbesluiten, alsmede
andere voor de sector relevante besluiten, onder meer met betrek-
king tot (indirect) overheidsingrijpen;

Het door de belastingdienst en LTO Nederland gesloten convenant,
waarin onder meer de positie van de agrariér als ZZP’er wordt
geregeld;

Actualiteiten in de sfeer van het bedrijfsopvolgingsbesluit;
Ontwikkelingen in de met name voor de tuinbouw belangrijke
energiebelasting;

Fiscale aandachtspunten in de maatschaps- of firma-akte, dit naar
aanleiding van het intrekken van het Wetsvoorstel personenvennoot-
schappen;

De sanering van de bedrijfsgebouwen in het buitengebied — de zoge-
naamde Rood voor Rood — of Ruimte voor Ruimteregelingen, mede
naar aanleiding van recente rechtspraak en een op dit punt verwacht
besluit.

Vanzelfsprekend kan het programma naar aanleiding van actuele
gebeurtenissen nog aangepast worden.
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Goed koopmansgebruik onder de loep

Datum: 24 mei 2012

Docenten: prof. dr. A.O. Lubbers en dr. mr. .M. van der Heijden RA

De gebruiken van de goede koopman bepalen al decennia lang de
toerekening van winsten en verliezen van ondernemingen aan de
verschillende jaren. Veel vraagstukken over de inkleuring van goed
koopmansgebruik zijn aan de rechter voorgelegd. Met de gewezen
jurisprudentie zijn handvatten verkregen als leidraad binnen deze
open norm. Dat neemt niet weg dat ook vandaag de dag de toepassing
van goed koopmansgebruik nog steeds vragen oproept in de praktijk.
In deze verdiepingscursus komen verschillende elementen van goed
koopmansgebruik aan de orde.

Hoewel de financiéle crisis anders kan doen vermoeden, komen in de
praktijk winstvraagstukken regelmatig naar voren. Het tijdstip en het
bedrag van winstneming in de fiscale jaarwinstsfeer vormt dan ook
het eerste leerstuk waar tijdens de cursus op wordt ingegaan. In het
verleden heeft de Hoge Raad zich met enige regelmaat over deze the-
matiek uitgelaten. Toch is de winstsystematiek tot op heden allerminst
uitgekristalliseerd en rijzen vragen over de toepassing ervan. Zo wordt
in de cursus ingegaan op het tijdstip van winstneming bij levering
van goederen of diensten. Welke rol speelt onzekerheid met betrek-
king tot ontvangsten of uitgaven bij het tijdstip van winstneming? Wat
is de betekenis van het arrest HR 14 augustus 2009, BNB 2009/241
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inzake winstneming bij een standaard koop-/aannemingsovereen-
komst? Hoe verhoudt dat zich tot winstneming op onderhanden werk
en onderhanden opdrachten volgens artikel 3.29b Wet IB 2001? En als
contractueel meer dan één prestatie is overeengekomen, hoe moeten
deze deelprestaties dan worden vastgesteld? Ook wordt aandacht be-
steed aan andere aspecten van winstneming, zoals de winstneming op
schulden in het kader van herfinanciering van een onderneming.

Voorts wordt in deze verdiepingscursus aandacht besteed aan de toe-
rekening van uitgaven. Op dit punt heeft de Hoge Raad de afgelopen
tijd interessante arresten gewezen, onder meer met betrekking tot
een leegstandsvoorziening, seniorenverlofregeling en een voorziening
wegens een ontnemingsvordering. Uitgebreid zal worden stilgestaan
bij de werking van het matchingbeginsel en veroorzakingsbeginsel.

De docenten behandelen de onderwerpen vanuit het perspectief van
theorie en praktijk. Cursisten wordt daarnaast gevraagd vooraf en
tijdens de cursus eigen casusposities met betrekking tot goed koop-
mansgebruik in te brengen.

De fiscale positie van de'DGA;

IBen va Datum: 30 mei 2012

Docenten: prof. dr. mr. E.].W. Heithuis en dr. S.A. Stevens

De directeur-grootaandeelhouder (DGA) m
verkeert in een bijzondere fiscale positie.

Hij is werknemer en aandeelhouder tegelijk. Enerzijds biedt dit een
groot aantal fiscale mogelijkheden, anderzijds maakt dit de positie
van de DGA bijzonder complex. De nieuwe wettelijke regelingen
volgen elkaar de laatste jaren in hoog tempo op. Denk hierbij aan
het aanmerkelijkbelangregime, de terbeschikkingstellingsregeling
en de nieuwe VpB-wetgeving. Ook de rechter laat zich niet onbe-
tuigd. Denk hierbij aan de recente jurisprudentie met betrekking
tot de aanvang van de terbeschikkingstelling en aan de onzakelijke

leningen. Kortom, voldoende stof voor bespreking: “Never a dull
moment”.

Tijdens de cursus wordt uitgebreid aandacht besteed aan het finan-
ciéle verkeer tussen de directeur-grootaandeelhouder en zijn BV’s.
Na een algemene inleiding passeren de volgende onderwerpen de
revue:
De DGA en zakelijke transacties waaronder verkapte winstuit-
deling, de informele kapitaalstorting, het salaris e.d.;
De DGA en de terbeschikkingstellingsregeling; onzakelijke
leningen;
De DGA en het aanmerkelijk belang, nationaal en internationaal;
VpB-onderwerpen die relevant zijn voor de DGA, zoals bijvoor-
beeld de renteaftrek.
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Meer informatie en aanmeldingen: www.paob.nl

Loonbelasting- en pensioenactuali-

teiten voor de DGA piunm: 4 juni 2012

Docenten: mr. drs. J.C.A. van Ruiten en mr. C.A.H. Luijken

Deze dag staat in het teken van de DGA, m
zijn arbeidsverhouding met de BV, zijn

loon en het pensioen. Aan de orde komen de diverse (fiscale) aspec-
ten die de arbeidsbeloning van de DGA raken, zoals de (eventuele)

verzekeringsplicht voor de werknemersverzekeringen, de doorbe-
taaldloonregeling en het gebruikelijk loon.

Voorts zal worden stil gestaan bij onderdelen uit de Wet LB die ook
voor de DGA relevant zijn, zoals de werkkostenregeling.

In het tweede deel van deze dag zal het pensioen van de DGA
worden behandeld waarbij onder meer wordt ingegaan op de
effecten die het Pensioenakkoord heeft op de pensioenregeling
van een DGA.
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Leenverhoudingen binnen

het concern paum: 7 juni 2612

Herinvesteringsreserveen
ruilarresten patum: » junigoi2

Docenten: prof. mr. dr. A.C.P. Bobeldijk en drs. A.W. Hofman

Als gevolg van de vele wettelijke bepalingen zijn de omstandigheden
met betrekking tot de financieringssituatie binnen concernverhou-
dingen buitengewoon gecompliceerd geworden. Aandacht wordt
geschonken aan de effecten van de keuze voor aandelenkapitaal

of leenvermogen, de gevolgen van een fiscale herkwalificatie van
vreemd vermogen en aan de problematiek van de onzakelijke lenin-
gen, een fenomeen dat de laatste tijd veel aandacht in literatuur en
jurisprudentie krijgt.

Voorts komen aan de orde de behandeling van de al of niet aftrek-
baarheid van de rente tengevolge van allerhande renteaftrekbeper-

Docenten: prof. dr. T. M. Berkhout MRE MRICS en dr. R. Russo

De herinvesteringsreserve is een belangrijke fiscale faciliteit voor het

bedrijfsleven. De op basis van goed koopmansgebruik ontwikkelde
ruilgedachte bevat een vergelijkbare faciliteit die bestaat naast de
wettelijke herinvesteringsreserve. Het laatste decennium zijn er tal
van grensverleggende uitspraken gedaan en arresten gewezen op
beide terreinen. Deze beslissingen worden op een interactieve ma-
nier aan een kritische analyse onderworpen en vervolgens getoetst
aan de huidige praktijk en toekomstige vraagstukken.

De onderwerpen zijn:
Rode draden in de jurisprudentie;

Herinvesteren en staken;

Kosten in verband met een herinvesteringsreserve;
Het begrip bedrijfsmiddel;

Omkatten van bedrijfsmiddelen en voorraden;
Ruilarresten en projectontwikkeling;

Valkuilen voor de praktijk.

kingen (o.a. artt. 8b, 10a, 10b, 10d en 15ad). Tot slot wordt ingegaan
op de reparatiemaatregelen binnen de deelnemingsvrijstelling ten
aanzien van afgewaardeerde vorderingen (artt. 13b en 13ba). Ook
de regelingen in het regime van de fiscale eenheid, die van belang
zijn met het oog op leenverhoudingen binnen het concern, komen
in deze cursus aan bod. De docenten zullen ruimschoots praktijk-
ervaringen delen.
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Fiscaal vriendelijk belonen

Datum: 14 juni 2012

Docenten: mr. M.R.M. Deden en mr. . de Haan

Voor werkgevers, die werknemers uit het buitenland aantrekken, is het
natuurlijk buitengewoon aantrekkelijk als ze daarbij gebruik kunnen
maken van de zogenoemde 30%-regeling. Welke spelregels gelden
voor de toepassing van deze regeling? Wat is er met ingang van 2012
in die spelregels veranderd?

Voor invoering van de werkkostenregeling bestonden er allerlei
afzonderlijke regelingen waarmee ‘leuke dingen’ voor de werknemers
konden worden gedaan. Denk aan de regelingen voor producten

uit het bedrijf van de werkgever, personeelsfeesten, bedrijfsfitness,
kerstpakketten, fiets voor woon-werkverkeer, en zo meer. Is er nu met
de werkkostenregeling een einde gekomen aan deze mogelijkheden?
Neen, dat is allemaal nog steeds mogelijk maar de fiscale gevolgen
kunnen anders zijn. De werkgever zal iets beter op zijn tellen moe-
ten passen. Onder het regime van de werkkostenregeling bestaan
daarnaast nog de gerichte vrijstellingen, die optimaal benut zouden
kunnen worden. En hoe zit het met vaste kostenvergoedingen? En wat
betekent de werkkostenregeling voor een ‘cafetariamodel’? Kortom,
vragen en aandachtspunten genoeg. Daarom in deze cursus uitgebreid
aandacht voor de kansen die de werkkostenregeling biedt in het kader
van fiscaal vriendelijk belonen.

Tenslotte: de levensloopregeling verdwijnt met ingang van 2012.
Welke (alternatieve) aanwendingsmogelijkheden zijn er? In dit kader
ook aandacht voor de fiscale pensioenruimte. Wordt daarvan optimaal
gebruik gemaakt?

Maar er is meer.

Hoe zit het met aandeelgerelateerde beloningen? Die laten zich in vele
varianten denken. Verder aandacht voor het hoofdstuk ‘mobiliteit’. Is
een auto van de baas nu wel of niet voordelig? Kan een werkgever aan
een werknemer zonder fiscale gevolgen bijvoorbeeld een OV-jaarkaart
verstrekken? Is de vergoeding voor woon-werkverkeer fiscaal optimaal
geregeld?
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Informatie-uitwisseling:met de fiscus

Datum: 18 juni 2012

Capita selecta Successiewet

Datum: 20 juni 2012

Docenten: prof. mr. G.J.M.E. de Bont en drs. M.H.M. Smeets

Het spreekt voor zich dat uitgebreid aandacht wordt besteed aan de
reikwijdte en inhoud van de informatieverplichting aan de fiscus.
Moet aan elk verzoek om informatie door de inspecteur gehoor wor-
den gegeven? Hoever kan de inspecteur gaan bij het uitvragen van
gegevens? Kortom: de spelregels bij het inwinnen van informatie
worden tijdens deze studiedag in kaart gebracht. De jurisprudentie
van het EHRM over het zwijgrecht en over het (afgeleide) verscho-
ningsrecht voor adviseurs zal daarbij een belangrijk thema zijn. Aan
de hand van concrete praktijksituaties zullen ook de (juridische) con-
sequenties van de nieuwe informatiebeschikking worden besproken

Daarnaast worden de ontwikkelingen in wetgeving en jurispruden-
tie over de administratieplicht behandeld. De administratie is een
belangrijk instrument bij de informatieverstrekking aan de fiscus.
Aan de orde komen onder meer de aard en omvang van de adminis-
tratieplicht en de invloed van het boetestelsel op de informatieplicht.

Het belang van de informatieverstrekking voor de bewijsrechtelijke
positie van de belastingplichtige is groot. De actoren in de fiscale
praktijk dienen zich hiervan bewust te zijn. Tijdens de studiedag
wordt uitvoerig aandacht besteed aan de ontwikkelingen op dit
terrein. De betekenis van deze ontwikkelingen voor de bewijsrechte-
lijke positie van de belastingplichtige vormt de rode draad tijdens de

studiedag.
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Navorderen & naheffen

Datum: 22 juni 2012

Docenten: mw. mr. dr. N.C.G. Gubbels en mw. prof. mr. T.]. Mellema

In deze cursus worden diverse onderwerpen zowel vanuit civielrech-
telijk als vanuit fiscaalrechtelijk oogpunt belicht. Het overkoepelende
thema is de vermogensoverheveling tijdens leven en bij overlijden.
Zo zullen de civiele en fiscale aspecten besproken worden van een
aantal onderwerpen op het gebied van de schenking, zoals de her-
roepelijke schenking, de schenking onder schuldigerkenning, het
aangaan van een beperkte gemeenschap en schenking, schenking
van ondernemingsvermogen en de meerwaardeclausule.

Op het gebied van het erfrecht zullen ondermeer diverse testament-
varianten (waaronder het combitestament), bewind en executele aan
de orde komen. Vanzelfsprekend wordt uitgebreid stilgestaan bij de
meest recente ontwikkelingen, zoals de inwerkingtreding van het
nieuwe huwelijksvermogensrecht per 1 januari 2012, de Kamervra-
gen en -antwoorden over art. 10 SW, de in het Belastingplan 2012
voorgestelde uitbreiding van de defiscalisering en de gevolgen van
de zogenoemde Edelweisswetgeving voor de executeur.

De onderwerpen zullen in collegevorm worden besproken, gevolgd
door casusbehandeling, eventueel voor te bereiden in groepen.

Prijs: € 400,- Plaats: Utrecht Studiepunten: RB =6, KNB =5

Docenten: mw. mr. drs. M.M. Kors, mr. M. Pelinck en dr. E. Poelmann

Rechtszekerheid is geen absoluut recht. De mogelijkheid om een
navorderings- en/of naheffingsaanslag op te leggen, maakt het voor
de fiscus mogelijk om onjuistheden in de formele belastingschuld

te herstellen. Valt echter een gewijzigd inzicht van de inspecteur ook
onder een dergelijke onjuistheid? En wat te denken van het wetsvoor-
stel waarin voor specifieke erfenissituaties wordt voorgesteld om de
beperking in de navorderingstermijn te laten vervallen? Kortom, de
rechtsbeschermende voorwaarden voor het opleggen van een navor-
derings- of naheffingsaanslag zijn van groot belang voor de fiscale
praktijk.

Daarnaast gaat een navorderings- of naheffingsaanslag in de regel
gepaard met een bestuurlijke boete, hetgeen vraagstukken rond
zorgplicht, toerekening van schuld en pleitbaarheid van standpunten
oproept.

Ook de nieuwe toezichtsvormen van de fiscus (projectmatig werken

en horizontaal toezicht) lijken van invloed te zijn op navorderen/na-
heffen en boetes.

Prijs: € 400,- Plaats: Utrecht Studiepunten: RB = 6

Tijdens deze studiedag worden verschillende voor navordering of
-heffing cruciale aspecten besproken, waaronder:
Criteria voor navorderen (nieuw feit/kwade trouw/kenbare fout);
Criteria voor naheffen;
Termijnen (2, 5 of 12 jaar of helemaal geen termijn?);
Pleitbaar standpunt;
Relevante algemene beginselen van behoorlijk bestuur.

Tijdens de presentaties wordt inbreng door en discussie met de
cursisten op prijs gesteld en zal daar ook ruimte voor zijn.

Meer informatie en aanmeldingen: www.paob.nl



Algemene informatie

Al onze studiedagen en cursussen vinden plaats in Utrecht van
10.00 uur tot ca. 17.00 uur, tenzij anders aangegeven. De kosten voor
een studiedag bedragen € 400, - en voor een 2-daagse cursus € 800,-,
tenzij anders aangegeven.

Betaling

Na het bevestigen van uw aanmelding wordt de factuur verstuurd.
Daarop staan vermeld het debiteuren- en factuurnummer, de naam
van de cursus en van de deelnemer. Bij betaling wordt verzocht het
debiteuren- en factuurnummer te vermelden. Het bedrag dient binnen
30 dagen te worden overgemaakt op rekeningnummer 42.16.72.145
van de ABN-AMRO bank. Indien er buitengerechtelijke incassokosten
worden gemaakt, worden deze in rekening gebracht.

Annulering

Het PAOB behoudt zich het recht voor tot wijziging of annulering

van een studiedag/cursus. Reden voor annulering kan onvoldoende
aanmelding zijn. In het geval van volledige annulering (zonder vervan-
gende cursusdatum) worden reeds betaalde cursusgelden gerestitu-
eerd. Indien een cursus-datum wordt gewijzigd, wordt uw inschrijving
overgezet naar de nieuwe datum.

Programmacommissie PAO Belastingwetenschap
dr. J.H.M. Arts

prof. mr. J.W. Bellingwout

prof. dr. R.P.C.W.M. Brandsma

prof. dr. A.O. Lubbers

prof. dr. R.P.C. Cornelisse

mr. dr. G. Fibbe

prof. dr. J.A.G. van der Geld

mr. P.J.M. Gunnewijk

prof. dr. mr. E.J.W. Heithuis

prof. dr. mr. G.W.].M. Kampschoer RA
prof. mr. G.T.K. Meussen

mr. M.H.C. Ruijschop

drs. M.H.M. Smeets

prof. dr. ].C.M. van Sonderen

prof. dr. B.G. van Zadelhoff

Indeling

n Inkomsten- en vennootschapsbelasting
Omzetbelasting
Loonbelasting en pensioen
Schenk-, erfbelasting en estate planning

Formeel belastingrecht

A
n Algemeen

Voor cursisten bestaat de mogelijkheid tot vier weken vo6r aanvang
van een studiedag/cursus kosteloos te annuleren. Daarna is zonder
uitzondering het volledige cursusgeld verschuldigd. Annulering kan
uitsluitend schriftelijk geschieden. In geval van annulering dient
het cursusmateriaal aan het bureau retour gezonden te worden.
Genoemde regeling vervalt indien door de ingeschreven cursist voor
vervangende deelname aan de desbetreffende cursus kan worden
gezorgd.

Studiepunten REGISTER
. . . ELASTING
RB = Register Belastingadviseurs ADVISEURS B

ﬁ Koninklijke Notarigle

Beroepsorganisatie

KNB = Koninklijke Notariéle Beroepsorganisatie

Universiteit Maastricht

Vrije Universiteit Amsterdam
Universiteit Nyenrode

Universiteit Leiden

Universiteit van Amsterdam

PAO Belastingwetenschap

Universiteit van Tilburg

Ver. v. Hoofdambtenaren Ministerie van Financién
PAO Belastingwetenschap

Universiteit van Amsterdam

Radboud Universiteit Nijmegen
Nederlandse Orde van Belastingadviseurs
Erasmus Universiteit Rotterdam
Erasmus Universiteit Rotterdam

Rijksuniversiteit Groningen

14 December 201



Inschrijfformulier Voorjaar 2012

Velden met * moeten ingevuld worden

Deelnemer
Achternaam™: Voorvoegsel(s):
Voorletters™: Titulatuur: OM 0OV
Straat: E-mail:
Postcode: Plaats:
Kantoorgegevens
Naam™*:
Postadres*: E-mail:
Postcode*: Telefoon*:
Plaats™*: Fax:
Wil per e-mail op de hoogte gehouden worden van nieuws van het PAOB: [J Ja  [JNee
Wenst correspondentie en syllabus te ontvangen op: [J privé-adres kantooradres
Factuurgegevens
Factuur naar: [J privé-adres [J kantooradres [ anders
Indien anders
Naam: Postadres:
Postcode: Plaats:
Kenmerk: Tawv.:
Schrijft zich in voor
Echtscheiding en de oudedagsvoorziening — 7 februari 2012 [J Ondernemerschap en recht op aftrek van voorbelasting

Renteaftrek VpB in 2012 — g februari 2012

Fiscaal reorganiseren in het MKB — 14 februari 2012

Nieuwe jurisprudentie — 9 maart 2012

Pensioenen — 14 maart 2012

Huwelijksvermogensrecht — 16 maart 2012

Echtscheiding en de nalatenschapsplanning — 20 maart 2012
In en uit de BV — 28 maart 2012

De fiscale problematiek rondom de ZZP’er — 30 maart 2012
Gouden handdruk en loonstamrechten — 4 april 2012
Aanmerkelijk belang — 12 april 2012

Deelnemingsvrijstelling —18 en 19 april 2012

ooooooooooogooo

VpB-actualiteiten in de DGA-praktijk — 24 april 2012

Ooooooooooogoo

in de BTW — 11 mei 2012

Bedrijfsopvolging voor de IB-ondernemer — 15 mei 2012
Agro-fiscale problematiek — 21 mei 201

Goed koopmansgebruik onder de loep — 24 mei 2012
De fiscale positie van de DGA; IB en VpB — 30 mei 2012
Loonbelasting- en pensioenactualiteiten voor de DGA — 4 juni 2012
Leenverhoudingen binnen het concern — 77 juni 2012
Herinvesteringsreserve en ruilarresten — 11 juni 2012
Fiscaal vriendelijk belonen — 14 juni 2012
Informatie-uitwisseling met de fiscus — 18 juni 2012
Capita selecta Successiewet — 20 juni 2012

Navorderen en naheffen — 22 juni 2012

[J Ondergetekende wenst een certificaat voor de permanente educatie. Kosten € 12,-

Handtekening:

Datum:

Maak een kopie van dit formulier en stuur dit ingevuld naar PAOB, antwoordnummer 10309, 2400 WB Alphen aan den Rijn of 15

fax naar 0172 49 88 68. Inschrijven via onze website kan ook: www.paob.nl



PAO Belastingwetenschap
Postbus 148

2400 AC Alphen aan den Rijn
Tel. 0172 47 53 99

Fax 0172 49 88 68

e-mail: paob@paob.nl

www.paob.nl
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